N° 083-2019-SA-OP-INR

WINISTERIO DE SALUD
IS U TO NACIOMAL DE REHABILITACION
SORA, ADRIANA REBAZA FLORES”
AMIS TAD PERY -~ JAPON

" Resolucion Administrativa

Chorrillos, 15 de marzo del 2019

Visto, ol cxpediente 18-INR-010537-001, sobre licencia con goce de haber por capacitacion
oficializada prescntada por el M.C. Maria Carolina Mufioz Maldonado, personal del Departamenlo
dey Investigacion, Docencia y Rehabilitacion, Integral en las Lesiones Medulares INR;

CONSIDERANDO:

Que la MCo Maria Carolina Mufioz Maldonado, Médico Rehabilitador, personal de condicion
conlralada, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N 1057 — Decreto Legislativo que
regula el Regimen Especial de Contrato Administrativo de Seivicio (CAS), quien viene laborando
el Departamento de Investigacion. Docencia y Rehabilitacion Integral en las Lesiones
Medulares, solicila licencia con goce de haber por capacitacion oficializada en la modalidad de
pasantia, en “Estancia en Unidad de Lesion Medular”, ofertado por el Institut Guttmann -
Badalona . f:spaiia del 01 de abril al 31 de mayo del 2019, adicionandose tres dias a la
capacilacion. dos dias antes y uno después por desplazamiento;

Que, con Informe N° 689-2018-DIDRILM/INR, de fecha 21 de setiembre del 2018, con la visacion
de la Direceron Ejecutiva, la Jefa del Departamento de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion,
htegral on las Lesiones Medulares, solicita la inclusion en el PDP 2018 de la capacitacion, debido
a que pennitira fa actualizacion de conocimientos en relacion a la atencion de rehabilitacion o
pacienios con lesion de la medula espinal, procedimientos actuales, planes de manejo integral,
roeducacion esfinteriana, entre otros, lo cual contribuird en la mejora de la alencion a los
pacienies de naeslra institucion;

Con Nota Inlormaliva N® 025-2018-ESLC-INR, el Jefe del Equipo de Seleccion, Capacitacion y
Legajos solicila ol raslado del expediente al Comité de Planificacion de la Capacitacion, quicnes
detenminaran la inclusion de la pasantia en el nuevo Plan de Desarrollo de las Personas.

Que. con documento de compromiso, la servidora se compromele entre otros a trasmitir presentar
un intonmne final, adjuntando copia del diploma o certificado a su retorno, asi como a efectuar una
exposicion sobre el conlenido del evento y su aplicabilidad a nivel de la entidad, ademas reficre
que autoflinanciara los gastos correspondientes que demande el curso;

Que. ol egnnen laboral del Decreto Legislativo 1057, que regula el Regimen Especial doe
Conlratacion Administrativo de Servicios (CAS), del Servicios, modificado por Ley N°29849. en su
arliculo 69 Contemido. =l Contrato Administrativo de Servicios otorga al trabajador los siguientes
derechos. ineiso ), Licencias con goce de haber por matemidad, paternidad y otras licencias a
las que ticnen derecho los trabajadores de los regimenes generales,

Que. ¢l Comite de Planificacion de la Capacitacion del Institulo Nacional de Rehabilitacion "Dra.
Adnana Rebaza Flores™ Amistad Pertl — Japon, mediante Acta de Reunion N°003-2019. de fecha
13 de febrero del 2019. de la revision y evaluacion de la documentacion en mencion, acuerdarn
aprohar su sohcitud e incorporar en el Plan de Desarrollo de las Personas 2019, la Pasantia
Jsancia en Unidad de Lesion Medular”, presentada por la M.C. Maria Carolina Muiios
Maldonado, personal contratado, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativa N° 1057 —



Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contrato Administrativo de Seirvicio ((GAS)
como Medico Rehabilitador del Departamento de Investigacion, Docencia y Rehabitilacion lilegral
en Lesiones Medulares, y aprobar su solicitud;

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en su [Keglamenlo
aprobado por Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM, en el Reglamenlio del Decreto Legislalive N
1025 sobre Normas de Capacitacion y Rendimiento para el Seclor Publico aprobado por Decrelo
Supremo N° 009-2010-PCM;

En merito a las consideraciones expuestas y atendiendo a la temalica y los objelivos de
actividad sefialada, resulta de interés institucional autorizar la licencia con goce de haber e i
citada profesional, razon por la cual y en uso de las facultades conferidas mediante Resolucr:n
Ministerial N° 005-2019/MINSA, que delega durante el Afio Fiscal 2019 a los Direclores y Joelos o
las Oficinas de Recursos Humanos de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (IDIRIS) y i
Lima Metropolitana, Institutos Nacionales Especializados y Hospitales dol Ministerio de Salud. las
facultades y atribuciones para emitir actos administrativos y formalizar acciones de personal.

SE RESUELVE:

Articulo 1° Otorgar la Licencia con Goce de Haber por Capacitacion oficializada. por sesenia y
cuatro (64) dias, del 30 de marzo al 01 de junio del 2019, a la M.C Maria Caioling Mo,
Maldonado, personal contratado (CAS), del Departamento de Investigacion, Ooconci vy
Rehabilitacion Integral en las Lesiones Medulares, para asistir a la capacitacion “Estancia cn Uridid
de Lesién Medular’ a realizarse en la Ciudad de Badalona- Espaiia, y por los [undamentos
expuestos en la parte considerativa del presente acto resolutivo.

Articulo 2° La mencionada servidora queda obligada a dar cumplimientc a las cliusilas
contenidas en el documento de Compromiso por Capacitacion, que forma parte de la presente
Resolucion.

Articulo 3°- Encargar que la Oficina de Estadistica e Informatica publique la presenle Resolucion
Administrativa en el Portal Web Institucional.

Registrese, Comuniquese,

ire Tanio Bakleon Ciuz
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Distribucion:

{ ) Oficina Ejecutiva de Administracion

( ) Oficina de Personal

{ ) DIDRILM

{ ) Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacion
( ) Equipo de Control de Asistencia

() Interesada

( ) Archivo




